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LA CECINA DI TUTTI
un progetto Fuori dal Comune

Programma € una parola seria. Significa “cose scritte per...". Cose scritte per
cambiare. Cose scritte per, in rappresentanza di qualcun altro, a cui si vuole dare
voce. Ecco allora il programma di Fuori dal Comune. Cose scritte perché il Comune
esca fuori dal proprio ambito burocratico e si riprenda le strade e le piazze della
citta, dove incontrare i cittadini, ascoltarli, sostenerli, comprenderli e finalmente

rappresentarli.

Inizia cosi la nostra storia politica. Da un sogno che diventa giorno dopo giorno
progetto politico. Abbiamo prima formato un‘associazione con lintento di riportare
alla politica tutti quei cittadini che negli anni si sono voltati, per motivi diversi,

dall'altra parte.

Nei mesi scorsiabbiamo poi attivato uno scambio meraviglioso conlacomunitae tra
generazioni, pensando a come costruire la Cecina di tutte e di tutti. Una comunita
dove tutti siriappropriano dei valori della nostra Costituzione e attivano meccanismi
di rappresentativita politica. Una citta in cui tutti hanno voce e tutti si sentono

protagonisti e responsabili. Una citta che offre risposte.

Una citta al centro di un territorio che fornira risposte di concerto con le
amministrazioni e istituzioni vicine su temi centrali come ospedale, salute,
infrastrutture necessarie per lo sviluppo economico del territorio e il drammatico

problema dell'erosione costiera.

Dal confronto con le nuove generazioni si e riproposto in modo urgente anche il tema
degli spazi: luoghi di socializzazione dove incontrarsi, conoscersi, confrontarsi e
iniziare a progettare il futuro di una generazione che preme per prendere in mano la

propria storia.

E’ nata cosi la lista Generazioni Fuori dal Comune, con un occhio non solo ai giovani

di oggi, ma a tutti coloro che stanno crescendo in un mondo che tende
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allisolamento e alla divisione. Nel nostro viaggio abbiamo accolto le problematiche
delle persone e cercato soluzioni che sono descritte nelle pagine che seguono.
Abbiamo incontrato anche donne e uomini disponibili a prendersi cura in prima
persona del proprio quartiere, con iniziative dal basso tese a migliorare la qualita
dellavita della propria comunita. Questo spirito ha preso la forma di Palazzi Viva, una

lista di cittadine e cittadini di San Pietro in Palazzi e Collemezzano.

La Cecina di tutti e tutte € una comunita che pensa ad un futuro verde e sostenibile;
che fa della tutela del patrimonio e delle risorse ambientali un obiettivo cardine della
sua politica; che promuove la pace e afferma con fierezza l'articolo 11 della

Costituzione Italiana.

Una Cecinain Movimento, una lista che nasce dal mondo dell'associazionismo attivo
da anni per sostenere istanze di pace, ambientalismo, inclusione, intercultura e

cooperazione.

Fuori dal Comune, Generazioni Fuori dal Comune, Palazzi Viva, Cecina in Movimento:
quattro lati di un progetto politico che trova in Domenico Mimmo Di Pietro il suo
rappresentante, il suo candidato a sindaco per le elezioni amministrative del 8 e 9

giugno 2024.

Domenico Mimmo Di Pietro Sindaco

Per la Cecina di tutte e di tutti
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PARTECIPAZIONE E ASSOCIAZIONISMO

La Cecina di tutti € una comunita di cittadini che partecipano e contribuiscono al
bene collettivo mettendo a disposizione saperi e competenze. Abbiamo intenzione
di creare percorsi di conoscenza delle istituzioni tesi arafforzare il senso civico e di

comunita locale.

Verra creato un osservatorio delle politiche cittadine, con tavoli permanenti di
confronto con le realta economiche e sociali del territorio. Istituiremo assemblee
di quartiere e tavoli tematici per discutere e trovare insieme risposte alle nostre

necessita di cittadini.

Tre sono le procedure principali che vogliamo introdurre per incentivare la
partecipazione della cittadinanza nel governo della citta e sviluppare forme di

politiche dal basso.

Primo, il bilancio partecipato: parte del bilancio amministrativo verra destinato a
progetti proposti ed elaborati da gruppi di cittadini ed associazioni per lo sviluppo
di progetti a carattere sociale e tutela del patrimonio ambientale, culturale ed
artistico della nostra citta. Un laboratorio di politica attiva dove la cittadinanza puo

decidere dove investire le risorse.

Secondo, la revisione annuale del programma di governo: l'istituzionalizzazione di
una serie di incontri dove presentare il resoconto annuale del lavoro di governo,
ascoltare la cittadinanza, e discutere gli obiettivi futuri. Crediamo che i rioni e
I'associazione Targa Cecina occupino un ruolo importante nella nostra citta, e che
debbano incrementare il loro ruolo di centri culturali e sociali di quartiere. Sara

compito dellamministrazione facilitare tutte le attivita sociali dal basso.

Terzo, verra istituito un ufficio bandi, per dare supporto tecnico e amministrativo
nello sviluppo di progetti, per il reperimento fondi e creazione di collaborazioni tra
associazioni, enti e amministrazioni. E necessaria una politica di riappropriazione

degli spazi pubblici di socializzazione e cultura.
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Gli strumenti della co-programmazione e della co-progettazione guideranno le
scelte dellamministrazione per il riuso e rigenerazione degli spazi pubblici,
nell'ottica di offrire opportunita di azione a tutte le associazioni cecinesi.
Utilizzeremo questi strumenti partendo da una riqualificazione strutturale e
funzionale del Bocciodromo capace di tutelarne la natura di spazio sociale, sportivo
e ricreativo, andando incontro alle necessita socio-culturali di giovani e non. Uno
spazio co- gestito che pud diventare un hub del terzo settore/casa delle

associazioni, dove poter sviluppare servizi e organizzare attivita ed eventi.

Il tema degli spazi € fondamentale per lo sviluppo della nostra comunita. Tra gli spazi
da destinare ad attivita socio-culturali € necessario pensare al futuro del Centro
polivalente di Via Pertini, nato come spazio per le associazioni e che rischia di
vedersi trasformato in luogo per uffici. Cosi come |'ex Conad di San Pietro in Palazzi,
dove creeremo uno spazio pubblico per le associazioni locali, con attivita e
laboratori per giovani e anziani, sala prove, spazio lettura, sportello biblioteca e

servizi al cittadino come il Comune Amico.

Sempre a Palazzi acquisiremo definitivamente il Teatro Lux e sara co-gestito conle
associazioni locali culturali; un luogo di ricordo per una comunita e uno spazio che
offra possibilita di crescita culturale e sociale per le compagnie teatrali o i collettivi

artistici.

Lavoreremo per la riapertura del Circolo Il Pacchione , cosi come per la
ristrutturazione del Circolo Sant’Andrea di Marina. Riqualificare con progetti di
ristrutturazione e co-progettazione urbanistica le piazze, luoghi di socialita e
comunita, partendo dall'esperienza partecipativa del Comitato per Piazza dei Mille e

replicando il modello su altre aree da individuare con la cittadinanza dei vari rioni.

Coinvolgere la cittadinanza, le associazioni e le attivita imprenditoriali per la presa
in cura e rivitalizzazione di spazi pubblici rappresenta I'occasione per migliorare il
senso di appartenenza e la tutela dei beni comuni. Per far questo elaboreremo un

Regolamento comunale per I'adozione degli spazie promuoveremo anche il
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coinvolgimento attivo delle scuole perché insieme possiamo sviluppare un nuovo

senso civico e di rispetto per cio che e di tutti.

Altri spazi fondamentali di socialita e aggregazione sono gli orti urbani ai quali dare
attenzione in termini di interventi di manutenzione e di realizzazione di spazi
comunitari e soprattutto rendendo [lattivita piu sostenibile attraverso
Iinstallazione di contatori pubblici dellacqua. Nella Cecina di tutte e di tutti e
necessario dare spazio alle esigenze di persone fraqgili e affette da condizioni
disabilitanti. Questo passa dalladeguamento e ampliamento del Piano Eliminazione
Barriere Architettoniche attraverso il coinvolgimento attivo della cittadinanza nella
scelta dei percorsi e delle priorita di intervento. Molte barriere perd non sono
architettoniche ma sociali ecco perché intendiamo rafforzare lo strumento del
Laboratorio per i bisogni della disabilita coinvolgendo maggiormente la Societa
della Salute, in modo da poter interagire sulla garanzia dei Livelli Essenziali di
Prestazione. Tale laboratorio sara anche come modello per altri Laboratori tematici

come ad esempio Marginalita ed Inclusione.

Per avvicinare le istituzioni e cittadini, vogliamo istituire nei locali di Villa Flora un
Urban Center: uno spazio che ha come obiettivo il coinvolgimento critico delle
comunita civiche nelle politiche di trasformazione urbana e territoriale, attraverso
nuove forme di democrazia partecipativa e deliberativa. Una casa del cittadino, dove
poter trovare risposte su progetti pubblici e privati legati al percorso di sviluppo
della citta. Un luogo che sara al centro del percorso partecipativo per la costruzione
del Piano Operativo Comunale, che definira le linee di intervento urbanistico di

Cecina periprossimianni.

La partecipazione passa anche dallinformazione. Due strumenti possibili per
migliorare la capacita informativa del comune sono il ripristino del periodico Omino
di Ferro e la previsione di un Consiglio Comunale Aperto con cadenza perlomeno
quadrimestrale, dove ciascun cittadino/a possa porre domande direttamente alla

giunta e al consiglio.
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AMBIENTE E MOBILITA

AMBIENTE

Il programma di governo della coalizione del nostro Comune si focalizza sulla tutela
del territorio, sullimplementazione di politiche energetiche sostenibili e di
gestione e valorizzazione del verde urbano. Per questo sosterremo, allinterno delle
azioni del PAESC, la creazione di comunita energetiche per promuovere l'uso di
energia pulita e rinnovabile , con lo sviluppo di protocolli facilitati capaci
coinvolgere i cittadini nell'utilizzo di energia autoprodotta . L'obiettivo & ridurre le
spese e l'uso di combustibili fossili, rispondendo ai cambiamenti climatici con

soluzioni di risparmio.

Per noi i rifiuti possono e devono rappresentare una risorsa. Intendiamo aderire alla
strategia Rifiuti Zero partendo dalla crescita della raccolta differenziata che e un
dovere nei confronti dell'ambiente ma non deve essere un disagio per il cittadino. In
collaborazione con REA, gestore dei servizi, verra rimodulato e migliorato il sistema
dei ritiri, con attenzione ai periodi ed aree ad alta concentrazione commerciale e
turistica e con la realizzazione di almeno due nuove aree ecologiche, una a Marina e
una a Palazzi. Pensiamo che Cecina sia pronta per dotarsi di una ‘tariffa puntuale’: un
sistema che premia con TARI piu leggera chi differenzia correttamente e
contribuisce a ridurre I'impatto ambientale e favorire il corretto riuso della materia

prima seconda generata dalla raccolta.

Costituiremo un centro per il riuso e le riparazioni, e uno spazio per la condivisione

degli oggettiin buono stato ma usati saltuariamente.

Vogliamo una Cecina bella, verde, inclusiva e accogliente. L'ambiente & un bene
prezioso che identificala citta. Per questo riteniamo importante che il Comune se ne
occupi assumendo personale tecnico ed operativo che se ne prenda cura per tutto
'anno. Proponiamo lassunzione di dipendenti dedicati alla manutenzione del
territorio e del verde e agenti della polizia municipale per un miglior monitoraggio

contro atti vandalici e inquinamento ambientale.

Vogliamo riattivare il comitato cittadino per il piano del verde, uno strumento di
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AMBIENTE E MOBILITA

partecipazione politica dove la cittadinanza puo condividere le azioni sul verde

comunale.

Zero plastica negli edifici comunali attraverso l'installazione di fontanelle di acqua

potabile in tutte le scuole comunali, biblioteca, teatro e musei, uffici pubblici.

Svilupperemo un Piano Urbano di Mobilita Sostenibile e lenta (PUMS), puntando a
rafforzare, migliorare e collegare le piste ciclabili, rivedendo i percorsi di
circolazione per rendere maggiormente fluido il traffico. Pensiamo inoltre ad un
incentivo economico sotto forma di contributo a chilometro per chi utilizza la bici per
gli spostamentiin citta. Consideriamo la protezione dei beni comuni, come la pineta,
il fiume e le spiagge, fondamentale. Si propone linserimento di servizi gestiti da
cooperative o associazioni locali (un punto azzurro al tombolo sud per esempio) per
una fruizione rispettosa di pineta e spiagge ai Tomboli di Cecina. Il fiume sara
riscoperto come area naturale da visitare e vivere lungo i suoi argini. Il miglioramento
del servizio bus-navetta da Palazzi e dal centro, un servizio gratuito per non gravare
su ambiente e traffico soprattutto in estate. Crediamo che la lotta all’'erosione delle
nostre spiagge debba essere un obiettivo che ci dobbiamo porre come territorio e da

fare in concerto con tutte le istituzioni competenti.

Occorre prevedere un tavolo tecnico con i comuni della costa, Regione Toscana e
enti diricerca. Concentrarerisorse sulla difesa e cura del fiume e delle altre risorse
idriche, valorizzare il porto in chiave turistica, passando dal rispetto delle previsioni

convenzionali di messa in sicurezza dell'asta del fiume.

Gli alberi sono dei potenti alleati per ridurre Iimpatto dei cambiamenti climatici sulla
nostra comunita per cui prevediamo un piano di nuova piantumazione che reintegri

le alberature lungo strade e viali e all'interno delle aree verdi pubbliche.
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CASA PER TUTTI

DIRITTO ALL'ABITARE

L'enorme patrimonio di case popolari necessita di una attenta gestione perché
garantisca a pieno l'obiettivo di dare casa a chi ne ha bisogno. In tal senso
svilupperemo protocolli semplificati per velocizzare il processo di assegnazione e
ripristino delle case popolari libere, attuando in concerto con CASALP un piano di
manutenzione e miglioramento energetico del patrimonio ERP. Riteniamo
necessario continuare la politica di realizzazione di nuovi alloggi popolari ERP, con
risorse dedicate al bilancio e conifondiregionali ed europei e la verifica puntuale dei

requisiti degli assegnatari.

Proponiamo la creazione di uno sportello "Casa per tutti' che offra informazioni e

supporto per accedere aincentivi e agevolazioni legati alla casa.

Incentiveremo la realizzazione di interventi di cohousing, anche attraverso la
rigenerazione di spazi in disuso, pubblici e non, con la possibilita di fornire incentivi

economici.

Si propone inoltre un programma di edilizia residenziale socialeper giovani
famiglie e per le fasce meno abbienti. E necessario ampliare le risorse per il
contributo affitti e il rinnovo del protocollo di intesa con sindacati inquilini e
proprietari sul canone concordato. Revisione delle soglie ISEE per l'accesso agli

incentivi ed esenzioni comunali (TARI, IMU, etc.)

Sosterremo l'attivita dell'Unita di strada che si occupa di assistenza ai senza tetto
con l'obiettivo di co progettare anche unluogo dove poter fare prima accoglienza per
i senza tetto, mettendo in rete le associazioni che affrontano tale problematica, i

servizi sociali e i servizi comunali.
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STUDIO E LAVORO

UNA CECINA CHE STUDIA ELAVORA TUTTO L'ANNO

Pensiamo che sia necessario stabilire le fondamenta per un percorso di
destagionalizzazione delle condizioni lavorative locali, attraverso proposte
politiche mirate allo sviluppo di nuove idee e azioni imprenditoriali. Questo richiede
un lavoro di ricerca da condurre in collaborazione con istituzioni, sindacati e
associazioni di categoria, al fine di ridurre il divario tra istruzione e mondo del

lavoro e contrastare la precarieta lavorativa e di genere.

Riteniamo che lo studio e la ricerca debbano essere al centro di ogni cambiamento
virtuoso. Per questo, implementeremo |offerta formativa post diploma,
introducendo a Cecina un Istituto Tecnologico Superiore (ITS Academy)in grado di
fornire formazione e lavoro di qualita in sintonia con le esigenze del territorio. Il
nostro obiettivo e trasformare Cecina in un polo di eccellenza per la formazione
terziaria e attrarre giovani adulti a investire il proprio futuro nella nostra citta,
creando eccellenze che siano attrattive per il tessuto imprenditoriale. Intendiamo
creare percorsi che accompagnino i giovani cecinesi nella ricerca e nella tutela di
opportunita lavorative locali, attraverso una connessione tra istituzioni formative,

centri per I'impiego, imprese e un nuovo servizio Informagiovani.

Oltre al supporto dellUfficio Bandi, per sostenere limprenditoria del nostro
territorio istituiremo un Ufficio Imprese per la semplificazione delle procedure
burocratiche, informare, dare supporto alle imprese del territorio ed intercettare
incentivi regionali, nazionali ed europei. L'Ufficio Imprese lavorera in sinergia con

Camera di Commercio e associazioni di categoria, con un protocollo d’intesa.

Per progettare la Cecina del futuro, occorre condurre un'indagine seria sul mercato
del lavoro e sul settore produttivo ed economico del territorio, che getti le basi per
lo sviluppo di politiche attive da parte delle istituzioni pubbliche. Crediamo che
lavoro e reddito siano elementi centrali nella vita sociale dei cittadini e che sia
essenziale fornire risposte concrete all'esigenza di stabilita economica, contratti

regolari e duraturi, non solo per i giovani.
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STUDIO E LAVORO

Sviluppare forme di incentivi e lo strumento del microcredito per sostenere le
nuove aperture di attivita imprenditoriali, con particolare attenzione
allimprenditoria femminile. Monitoreremo la qualita e la sicurezza del lavoro negli
appalti e sosterremo listituzione di un salario minimo garantito negli appalti
pubblici come garanzia di dignita umana e lavorativa. E responsabilita
delllamministrazione non lasciare nessuno indietro e lavorare per favorire
linserimento nel mondo del lavoro. Partiremo da un hub di sviluppo ed innovazione
agroalimentare, dove creare una cooperativa sociale per sviluppare il potenziale

dei terreni pubblici e favorire linserimento al mondo del lavoro.

Negli spazi del supermercato Lidl, che presto verranno acquisiti
dallamministrazione, svilupperemo un mercato agricolo e laboratori didattici e di
trasformazione in sinergia con llstituto Tecnico di Agraria di Cecina, il Polo
Tecnologico della Magona e la cooperativa sociale. Questo sistema di
formazione/produzione lavorera anche in collegamento con l'offerta culturale degli
spazi di Villa Guerrazzi, attraverso la realizzazione di un ristorante sociale alla
Cinquantina. Creeremo spazi di co-working per giovani professionisti e artigiani

allaricercadirisorse e attrezzature.
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SALUTE E BENESSERE

SALUTE E BENESSERE

La situazione del nostro presidio ospedaliero e grave e nonostante il lodevole sforzo
del personale medico e sanitario non garantisce a pieno il diritto della salute,
costringendo i cittadini a rivolgersi al privato quando possono permetterselo o a

rinunciare alle cure.

Crediamo che sia necessario difendere i servizi dellospedale e garantire uno
standard qualitativo capace di venire incontro alle esigenze del nostro territorio. Il
potenziamento dei servizi sanitari costituisce una priorita per migliorare
l'assistenza e la qualita di vita dei cittadini. Si propone di potenziare il pronto
soccorso e di rafforzare il servizio di guardia medica turistica per garantire
un‘assistenza continua ai residenti e ai visitatori. Inoltre, si mira a potenziare le
specialistiche ospedaliere per offrire cure piu avanzate e specifiche e la
diagnostica. Pur non essendo I'amministrazione comunale a gestire il servizio
sanitario il sindaco ha potere di programmazione e controllo sulla stessa. Pertanto i
sindaci dei nostri territori e i cittadini che rappresentano devono riacquisire
centralita nelle decisioni sulla salute pubblica e devono farlo insieme, portando una

voce unica ai tavoli di ASL e Regione.

Occorrono piu risorse per i servizi legati a UFSMIA e UFSMA. Vogliamo supportare e
sostenere la salute mentale della popolazione, con listituzione di un bonus
psicologo in aggiunta alle risorse statali stanziate per persone in difficolta
economiche e sociali. E essenziale riconoscere limportanza del benessere

psicologico e fornire adequati servizi di supporto.

Insieme alle associazioni del Laboratorio Comunale sui Bisogni e Servizi della
Disabilita, costituiremo uno sportello di supporto perrispondere alle esigenze delle
persone con disabilita e delle loro famiglie. Questo sforzo & teso a garantire
linclusione e a fornire risorse a coloro che ne hanno bisogno. Vogliamo che nel
nostro territorio vengano attivati i PASS (Percorsi Assistenziali per Soggetti con

Bisogni Speciali) garantendo adeguata assistenza alle persone con disabilita per
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SALUTE E BENESSERE

accesso ai servizi sanitari territoriali.

E importante anche supportare la sanita territoriale, fornendo supporto ai medici di
base, pediatri, infermieri di comunita e assistenti sociali, creando cosi una rete
solidi di servizi sul territorio. Questo permette una gestione piu efficiente delle cure
primarie, una migliore assistenza alle famiglie, ed una riduzione degli accessi
impropri al pronto soccorso. In questo contesto si inserisce la realizzazione della
Casa di Comunita di via Savonarola, per la quale sara necessario chiedere alla
Regione di individuare i fondi necessari a completare lintera opera di
ristrutturazione e di messain servizio della stessa. Si propone larivitalizzazione della
Consulta del Terzo Settore della Societa della Salute delle Valli Etrusche, al fine di
favorire il dialogo tra le istituzioni e le organizzazioni della societa civile e di

promuovere una migliore collaborazione nel campo della salute pubblica.

Particolare attenzione va data alla cronicita e alle malattie neurodegenaritive
attraverso 'ampliamento dell'assistenza domiciliare e dei percorsi di sostegno alle

famiglie anche attraverso attivita diurne.

Sosterremo la possibilita di utilizzo di spazi pubblici come palazzetti e campi sportivi
per la pratica dello sport anche al di fuori dei contesti competitivi da parte dei
cittadini, promuovendo il benessere fisico e mentale attraverso I'esercizio fisico. ed

implementeremo programmi di Attivita Fisica Adattata (AFA).

Intendiamo adoperarci conimpegno e sensibilita per garantire il benessere animale,
tramite la creazione di nuove aree cani per Marina e per Palazzi, lampliamento delle
Bau Beach e il sostegno alle associazioni di volontariato che si prendono cura degli
animali. Installeremo distributori di sacchetti per la raccolta delle deiezioni animali
in aree pubbliche e promuovere comportamenti responsabili tra i proprietari di
animali domestici. Nessun animale deve essere sfruttato per l'intrattenimento sul

nostro territorio.
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CULTURA E FORMAZIONE

CULTURA: CECINA CHE RICORDA, PROMUOVE E SOGNA

Le attivita e il patrimonio culturale rappresentano risorse fondamentali per lo
sviluppo sociale e economico di Cecina. Crediamo nel potenziale della nostra
cittadina possa esprimersi al massimo solo in concerto con le altre amministrazioni

del territorio.

Cecina puo diventare elemento di collegamento tra la Val di Cecina e la Costa degli
Etruschi, attraverso politiche di sviluppo culturale che sappiano valorizzare il
territorio ampio: tanti comuni un solo territorio. Pensiamo ad una rete museale
integrata, attivita culturali ed eventi in collaborazione con le altre amministrazioni
come festival itineranti ed eventi intercomunali. Favorire esposizioni temporanee e
la condivisione delle risorse culturali con altri comuni ed enti, lontani e vicini.
Implementare I'offerta didattica degli spazi culturali e programmi educativi comuni

per coinvolgere scuole e giovani nella scoperta del patrimonio locale.

Musei in Movimento: attraverso lallestimento mostre temporanee allinterno del
percorso museale promuovere il patrimonio archeologico della Val di Cecina e
generare nuova attrattiva dello spazio. Gli scavi archeologici, la villa Rossa, la
cisterna romana e il museo degli strumenti musicali antichi fanno del Parco di San
Vincenzino una risorsa il cui potenziale e ancora da sviluppare. In sinergia con la

sovrintendenza archeologica, ripensare il

percorso di visita degli scavi con la valorizzazione dell'elemento acqua: la fontana, le
terme e la cisternainterrata. Migliorare I'accessibilita della Cisterna e attrezzarla per
attivita divideomappingche permetta una visita immersiva in uno spazio unico.
Continuare l'attivita di collaborazione con le associazioni culturali che animano il
parco della Villa soprattutto nel periodo estivo. Continuare il lavoro di concertazione
svolto dalla Commissione Cultura Aperta alla comunita locale per coprogettare e
copianificare l'attivita culturale e gli eventi, garantendo un coinvolgimento attivo nel

lavoro culturale dellamministrazione.

Valorizzeremo la Targa Cecina come istituzione culturale cosi come luogo di
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CULTURA E FORMAZIONE

incontro e aggregazione sociale, ripristinando i consigli rionali per favorire la

partecipazione attiva dei cittadini alla vita del proprio quartiere. Promuovere
iniziative culturali e ricreative nei rioni, coinvolgendo le associazioni locali nella
progettazione e realizzazione di eventi e attivita che valorizzino le tradizioni e
l'identita dei singoli quartieri. Costituire in sinergia con la Targa e con i cittadini
appassionati alla storia locale, un gruppo di promozione e tutela del ricordo di
Cecina com’era, valorizzando anche le figure storico culturali che hanno attraverso
la storia del nostro comune come Carlo Ginori, Francesco Domenico Guerrazzi,

Leonetto Cipriani e Carlo Cassola.

Cultura Abitata: i luoghi culturali come il Teatro De Filippo, il Teatro Lux, Villa
Guerrazzi e I'Arena Forestieri abitati dalla cittadinanza e dalle associazioni cecinesi

attraverso una programmazione culturale diversificata, inclusiva e coprogettata.

Attraverso la promozione di iniziative di rigenerazione culturale e di valorizzazione
dei luoghi storici, intendiamo stimolare la partecipazione attiva della comunita

locale e creare opportunita di sviluppo sociale ed economico.

Nuova vita per Villa Guerrazzi, che vogliamo sviluppare in polo per la formazione
culturale e artistica, offrendo corsi e laboratori di arti visive, multimediali e
musicali, e attraverso le residenze artistiche. Riaprire alla Cinquantina il punto
ristoro, con un progetto a valenza sociale per favorire l'inclusione e la convivialita.
Rilanceremo il progetto estivo InCinquantina anche con attivita nuove, come il
progetto ‘Cinema in Villa’ per il periodo estivo. Lavoreremo per la valorizzazione di
luoghi della memoria come le Casematte del Tombolo Nord, la fornace della Magona,
e lo Zuccherificio ripensando quest'ultimo come spazio espositivo e per eventi da

mettere in relazione con l'area archeologica di San Vincenzino.

La Biblioteca come centro culturale e sociale: ampliare l'orario di apertura della
biblioteca, valorizzare gli spazi della Cineteca e della Fumettoteca, rilanciare i
percorsi di coprogettazione con le associazioni, continuare e sviluppare l'azione

inclusiva della biblioteca(spazio arcobaleno, laboratori inclusivi, percorsi LIS, Caffé
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CULTURA E FORMAZIONE

Alzheimer etc) e le attivita degli sportelli sociali presenti.

Stipulare una convenzione con la Filarmonica ‘Mascagni’ per la gestione degli spazi
ad essa destinati e per Iimplementazione dei servizi svolti per 'amministrazione.
Rilanciare la collaborazione fra le due scuole di musica, quella della Banda e quella

comunale.

Potenziamento della scuola di musica con investimenti sulla struttura della

Cinquantina che rendano piu idonei gli spazi per l'attivita svolta.

La citta dipinta: individuare nuove aree e spazi dove realizzare murales o installare

opere artistiche.
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NUOVE GENERAZIONI

UNA CECINA DI GIOVANI PROTAGONISTI

Politiche giovanili significa abbandonare il modello paternalistico di giudizio nei
confronti delle nuove generazioni ed attivare processi per un loro coinvolgimento
concreto nelle politiche pubbliche. Pratiche di vicinanza, ascolto e partecipazione
per sviluppare percorsi di protagonismo giovanile e promuovere una vita informata

e consapevole nella comunita.

Politiche che offrano la possibilita di svilupparsi come studenti, lavoratori, cittadini.
Servizi accessibili e fruibili da tutti e spazi di aggregazione pubblici dedicati alla
creativita artistico-musicale. Partecipazione e Spazi giovanili: consolideremo il
percorso per la realizzazione di consulta giovanile che promuova
socialita, senso civico e bene comune. Un laboratorio politico che favorisca
l'implementazione delle politiche giovanili, vicino ai giovani e che dialoghi con la
rappresentanza degli studenti e delle associazioni locali. Un organo dove creare

occasioni di scambio di informazioni, idee e azioni con 'amministrazione.

Una rappresentanza giovanile avra parte integrante nel progettare |la
riqualificazione di locali come il Bocciodromo ed in futuro I'ex Conad di S.Pietro in
Palazzi, per trasformarli in luoghi di scambio intergenerazionale e culturale, animati
da servizi al cittadino e alla ricerca musicale e artistica, che rispondano alla
necessita giovanile di uno spazio pubblico dove ritrovarsi “gratuitamente” e gestire

progetti in autonomia.

Svilupperemo progetti tesi ad implementare e facilitare I'accessibilita ai servizi di
supporto psico socio-educativo per supportare le nuove generazioni nelle loro
tappe fondamentali di sviluppo. Consultorio giovani: in concertazione con ASL e
SDS, valorizzare il lavoro del consultorio anche attraverso una nuova collocazione
dei servizi consultoriali giovanili che garantisca maggiore privacy e la
deospedalizzazione, con canali di contatto alternativi come una sala d'aspetto e
degli orari consoni alle esigenze degli utenti di tale servizio. Dobbiamo impegnarci

per creare una collaborazione duratura tra il sistema socio sanitario (Asl, servizio
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NUOVE GENERAZIONI

psicologo, consultori, Serd) e il sistema scolastico per garantire un maggior

benessere ai propri cittadini e cittadine piu giovani attraverso il potenziamento dei

servizi pubblici e laloro collaborazione con il sistema scolastico.

Bonus psicologo: introdurre un sostegno economico a copertura delle spese di
sessioni di psicoterapia, che siaggiunge al sostegno previsto dal Governo nazionale,
che e insufficiente. Focalizzeremo parte della ricerca fondi e bandi per adolescenti

e caregiver di familiari non autosufficienti, con l'istituzione di protocolli specifici.

In concerto con altri enti ed istituzioni implementeremo forme di co-progettazione
di attivita e politiche tese ad arricchire il curriculum scolastico standard con un
numero maggiore di occasioni di apprendimento non formale e informale che
consentano lo sviluppo di competenze chiave per I'apprendimento permanente e

competenze trasversali. Diffondere le esperienze offerte dalla mobilita

internazionale come [Erasmus + e altre forme di partnership internazionale

d’istruzione e una formazione inclusiva e di alta qualita.

Giovani e volontariato: favorire le occasioni di scambio e conoscenza delle realta
associative di volontariato con giornate e attivita dedicate; promuovere e ampliare

le occasioni di servizio civile come impegno attivo per la propria comunita.
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INCLUSIONE E ACCESSIBILITA

ACCOGLIENZA, INCLUSIONE E PACE

L'amministrazione si deve impegnare a promuovere un ambiente inclusivo e
accogliente per tutti i suoi cittadini: verificare I'accessibilita delle strutture
comunali per le persone con disabilita motorie e ipovedenti e promuovere
I'abbattimento delle barriere architettoniche dai pubblici esercizi, con attenzione

agli spazi verdi e alle aree ludico motorie.

Garantire maggior sostegno per interventi di riabilitazione, di fisioterapia,
logopedia e socio educativi rivolti alle persone con disabilita, per garantire il

massimo sviluppo dell'autonomia e dell'indipendenza di vita.

Molto spesso, al termine del percorso scolastico le persone con disabilita perdono
il nucleo di riferimento dei coetanei, finendo col relazionarsi solo con familiari.
Dobbiamo sviluppare percorsi di inclusione che permettano a tutti e tutte di
partecipae alle attivita culturali, sociali e lavorative cosi da favorire una vita
dignitosa, autonoma, e libera. Progetto ‘Dopodinoi’ e progetto ‘Durantenoi’ due
forme di sostegno e di supporto per permettere una vita quanto piu autonoma

possibile anche al momento della perdita del nucleo familiare.

Per supportare le persone in condizione di subalternita e fragilitd economica,
culturale e sociale, oltre a mantenere in piedi il sistema di contributi economici,
sara necessario affiancare e sostenere limportante ruolo che in tale ambito
svolgono le associazioni di volontariato, rafforzando la capacita di fare rete e
offrendo il supporto dellamministrazione e dell'ufficio Bandi per rafforzare I'azione

con il reperimento di risorse aggiuntive.

Promuovere forme di cooperazione e partenariato internazionale al fine di favorire
lo scambio culturale e solidale tra comunita, partendo dai paesi di origine delle

comunita straniere presenti nel nostro territorio.

Coinvolgere le varie comunita migranti e costruire insieme occasioni di scambio,

incontro, conoscenza reciproca che possano permettere di ridurre le distanze
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INCLUSIONE E ACCESSIBILITA

dettate dal pregiudizio e riconsegnarci una comunita di comunita che crescono

insieme.

La Cecina di tutti si impegna a promuovere la pace e a condannare la guerra,

collaborando con altre

istituzioni del territorio, in particolare con il Tavolo della Pace, per sviluppare
politiche e iniziative volte alla costruzione di azioni di dialogo, di informazione e
sensibilizzazione e ad aderire a campagne internazionali per la pace ed il disarmo

come l'esperienza di Mayors for Peace.

Nuove aree sportive per far giocare i nostri ragazzi: una parete da arrampicata
ludica e un campino polifunzionale ed uno skatepark da creare nei pressi dell'area
fitness “Mauro Niccolini”. Luoghi preziosi per le famiglie che abitano Palazzi,

costrette a spostarsi a Cecina per far giocare i bimbi nelle aree sportive del comune.
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SERVIZI ALLE FAMIGLIE

SCUOLA, FAMIGLIE E EDUCAZIONE

Lascuolaelafamigliasonoiprincipali enti educativi e formativi della nostra societa.
Ad essi e attribuito un compito cosi che appare prioritario sostenerli in qualsiasi
forma possibile. Noi intendiamo ripartire dal Patto educativo di comunita, per
prevenire i fenomeni di poverta educativa, dispersione scolastica e fallimento
formativo, con scuole, associazioni culturali e sportive, aziende e sindacati, tutti
insieme per il futuro di Cecina. | nostri bambini e le nostre bambine, i nostri
adolescenti e le nostre adolescenti hanno bisogno di figure adulte significative con
le quali sviluppare relazioni di crescita. |l piano sara suddiviso in obiettivi e azioni a
cadenza annuale che possano essere monitorate e verificate dai soggetti che
aderiscono al patto, finanziate dallamministrazione ma anche attraverso Ia
costruzione di progetti condivisi per intercettare risorse dai finanziamenti dedicati.
Prosequire l'attivita di rigenerazione e nuova edificazione degli edifici scolastici,
favorendo la sinergia fra scuole, spazi verdi e sportivi. Giardini scolastici come Aule
didattiche all'aperto. Rafforzare la relazione con le dirigenti scolastiche e il corpo
docenti per affiancare le scuole nella progettazione e offrire loro opportunita di

dialogo con il territorio.
Rafforzamento del trasporto scolastico per le scuole cecinesi.

Istituiremo un Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti(CPIA) per permettere
laformazione e l'istruzione anche a chi proviene da percorsi diabbandono scolastico

o di difficolta con hanno permesso il perfezionamento degli studi.

Sosteniamo le famiglie di Cecina con una serie di iniziative mirate a garantire un
sostegno concreto e pratico. Vogliamo offrire supporto alla genitorialita attraverso
iniziative formative e con il potenziamento dei servizi di doposcuola, della ludoteca
comunale, degli orari e dei periodi di apertura dei servizi comunali (asilo estivo).
Sviluppare I'offerta di campi estivi tematici neiluoghi della cultura(biblioteca, musei

etc) e costruire nuove occasioni educative nei periodi di chiusura delle
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SERVIZI ALLE FAMIGLIE

scuole in collaborazione con il terzo settore e il mondo cooperativo.

Metteremo risorse a disposizione delle associazioni di volontariato e delle ASD per
prolungare la permanenza dei bambini nelle strutture sociali e sportive, anche

durante il periodo estivo.

Quando immaginiamo la Cecina ideale per i giovani, non ci rivolgiamo solo agli
studenti o ai giovani lavoratori, ma a tutte le famiglie con figli, ai genitori single e ai
bambini della nostra comunita. Proponiamo iniziative che spaziano dalla
valorizzazione delle associazioni che promuovono l'aggregazione sociale per i piu
piccoli alla riqualificazione degli spazi comunali per tutte le generazioni. |l rispetto
delle diversita, a partire da quella fra uomo e donna e arrivando alle diversita
culturali, di orientamento sessuale e a quelle fisiche, e la base per costruire una

comunita che siincontra e riconosce nellaltro.

Purtroppo non sempre & cosi e spesso la diversita diventa oggetto di

discriminazione di abuso e di violenza.

L'impegno primario dellamministrazione deve essere quello di rimuovere gli
ostacoli che limitino la capacita di pieno sviluppo individuale di ciascun cittadino/a,

agendo in un contesto educativo che insegni a riconoscere il valore dell'altro.

Uno strumento per accompagnare l'azione dellamministrazione in tale ambito &
Iistituzione di una Commissione Pari Opportunita che sappia costruire reti
territoriali fra cittadinanza, associazioni, scuola ed enti. Una forma di azione sara
quella di sviluppare interventi di formazione e informazione, lotta alla
discriminazione e al bullismo allinterno delle scuole, ma anche azioni di
monitoraggio e valutazione per comprendere il contesto lavorativo e sociale,
attraverso l'elaborazione di report che possano orientare lazione correttiva

dellamministrazione sul nostro territorio.

Per combattere la violenza di genere, si intendono implementare programmi di

prevenzione e contrasto, fornendo sostegno alle vittime e promuovendo una
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SERVIZI ALLE FAMIGLIE

cultura di rispetto e consapevolezza. Particolare attenzione & da porre alle sfide

educative legate allabuso e alle dipendenze, sia da sostanze che dal gioco
d'azzardo. Queste sono due piaghe che possono portare in condizioni di seria
difficolta coloro che vi finiscono dentro. Sara pertanto importante rafforzare la
relazione con il Serd e con le realta associative che possono sviluppare percorsi di
informazione e prevenzione. Tutto questo si lega allimpegno per la legalita e per il
contrasto alla mentalita mafiosa che passa anche dal rinnovo delladesione ad

Avviso Pubblico.
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RILANCIO SOCIALITA’, COMMERCIO, TURISMO E SPORT

Il commercio vive un momento di forte crisi in particolare in relazione alle attivita di
vicinato e dei nostri centri commerciali naturali. Questo settore rappresenta
unimportante realta lavorativa e imprenditoriale per il nostro territorio pertanto
riteniamo indispensabile supportarlo. Nel sistema di sviluppo contemporaneo e
necessario rafforzare la capacita di intercettare risorse e noi intendiamo sostenere

le attivita in tal senso con il supporto dell'Ufficio Bandi.

Per ridurre la burocrazia e agevolare chi organizza eventi, saranno semplificate le
procedure individuando un unico riferimento per le pratiche autorizzative. | due CCN
vanno affiancati nell'organizzazione di iniziative, mettendo a disposizione risorse e
competenze dellamministrazione. Ampliamento gratuito del suolo pubblico
durante le manifestazioni, ampliamento dei piani safety comunale a disposizione di
chi organizza eventi e revisione del piano dei rumori saranno alcune delle azioni di

supporto.

La programmazione e la progettazione delle azioni dellamministrazione sia per la
promozione del commercio che del turismo passera dalla concertazione con le
associazioni di categoria: obiettivi condivisi, azioni coprogettate e verifica dei
risultati per un concreto lavoro in sinergia. Per differenziare I'offerta turistica e
destagionalizzare il lavoro, cercheremo di ampliare l'offerta turistica attraverso
diverse tipologie di esperienze, tra cui forme di turismo verde, sportivo, culturale
ed enogastronomico. In altre parole, lavorare con i turisti tutto I'anno cercando di
estendere le attivita al di la delle tradizionali stagioni turistiche. L'obiettivo e di
coordinare le politiche e gli uffici turistici a livello territoriale, promuovendo
eventi, fiere e iniziative che valorizzino il territorio e attraggano i visitatori sulle

nostre coste.

Questo implica un investimento in bellezza, manutenzione e decoro, servizi ed
offerta allavanguardia. Per un turismo di tutti, intendiamo migliorare I'accessibilita

delle spiagge e delle aree di interesse turistico e culturale, e degli impianti sportivi
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con la realizzazione di un Centro di Avviamento Sportivo Paralimpico (CASP), per

una citta in grado di accogliere tutti.

Per consequire questi obiettivi, € fondamentale lavorare in sinergia con le altre
istituzioni e agenzie del territorio, concentrandosi sulla valorizzazione della Val di
Cecina e della Costa degli Etruschi. || nostro ambito ¢ il secondo in toscana per
presenze turistiche a questo deve corrispondere anche un maggior investimento
della Regione per migliorare le infrastrutture di collegamento e le opere come
Ciclovia del Tirreno e percorsi di mobilita lenta che possono ulteriormente
valorizzare il nostro territorio. La promozione di Cecina comepolo turistico
sportivo rappresenta un aspetto chiave di questa strategia, anche attraverso la

realizzazione di gare regionali e nazionali.

Nuovo sito internet e nuova App del Comune di Cecina, per una ricerca piu chiara
e semplice delle informazioni, degli eventi e della modulistica, anche da
smartphone e in lingua straniera. Nuovo servizio di "segnalazione" al Comune piu
efficace e ed efficiente. | servizi digitali al servizio del cittadino e del turista per
semplificare la vita di tutti i giorni. Dobbiamo costruire unimmagine del Comune di
Cecina per la promozione nazionale e internazionale, attraverso la realizzazione di
una immagine grafica coordinata di tutti i servizi e le strutture comunali, di video
promozionali, di materiale informativo per tutte le strutture ricettive e l'ufficio

turistico.

Infine, si prevede di introdurre servizi di bus navetta gratuiti per agevolare gli
spostamenti dei turisti e dei cittadini all'interno del territorio, incoraggiando cosi
una maggiore mobilita e accessibilita ai diversi luoghi di interesse. In sintesi,
l'obiettivo € quello di creare un ecosistema turistico piu diversificato, sostenibile e
inclusivo, in grado di generare occupazione e sviluppo economico durante tutto

anno.

Per il rafforzamento del nostro turismo ci sono due aree che possono contribuire e

che andranno valorizzate in tal senso: il porto e I'aviosuperfice.
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